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Établissement demandant l’accréditation : Université Lyon 2 

 

La formation 

Intitulé (préciser le cas échéant 
si l’intitulé est hors 
nomenclature) : 

SCIENCES DES RELIGIONS ET SOCIETES 

Niveau (L, grade L, LP, M, grade 
M, autre) : 

M 

Origine de la formation 
(préciser et détailler si 
nécessaire s’il s’agit d’un 
renouvellement à l’identique, 
d’un renouvellement avec 
structuration, d’une création 
issue d’une restructuration ou 
d’une création ex-nihilo. En cas 
de création ex-nihilo, 
argumenter en quelques 
phrases cette création) : 

PAS DE CHANGEMENT DE L’INTITULÉ. RENOUVELLEMENT AVEC 
RESTRUCTURATION (PARCOURS EN PRESENTIEL ET PARCOURS EN E-
LEARNING) 

 

Champ de formations (indiquer 
le champ principal dans lequel 
s’inscrit cette formation. 
Préciser le cas échéant s’il y a 
un champ secondaire) : 

Domaine SHS 

Champ : Temps, espaces et sociétés 

 

Etablissements (indiquer les 
établissements qui demandent 
une co-accréditation) :  

UNIVERSITE LUMIERE LYON 2 

UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3 
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Parcours (préciser et détailler si 
nécessaire les différents 
parcours prévus dans la 
formation) : 

LE CONTRAT PRECEDENT PREVOYAIT DES PARCOURS DISCIPLINAIRES AU 
SECOND SEMESTRE DU M1 ; ILS NE SERONT PAS RECONDUITS DANS LA 
NOUVELLE MAQUETTE TOUT EN MAINTENANT LA STRATEGIE 
INTERDISCIPLINAIRE (ELLE SERA ASSUREE PAR LA CONSTRUCTION DES 
MODULES) 

LES PARCOURS EN PRESENTIEL ET E-LEARNING FERONT L’OBJET D’UN 
CHOIX INITIAL LORS DE LA CANDIDATURE SUR E-CANDIDAT (AVEC 
EXPLICATIONS DANS LA LETTRE DE MOTIVATION ET DOCUMENTS 
JUSTIFICATIFS SI NECESSAIRE). L’OPTION SERA FAITE POUR L’ANNEE ET LE 
SEUL CHANGEMENT POSSIBLE AURA LIEU LORS DU PASSAGE DE M1 A M2 
OU EN CAS DE REDOUBLEMENT. LES MODULES PROPOSES DANS LES 
DEUX PARCOURS SERONT STRICTEMENT IDENTIQUES AVEC DES 
MODALITES SPECIFIQUES LIEES AUX CARACTERISTIQUES DE 
L’ENSEIGNEMENT. 

Lieux de la formation (préciser 
le cas échéant les 
délocalisations) : 

Lyon 2 et Lyon 3 ; CAMPUS BERGES DU RHÔNE (EN PRIORITE EN RAISON 
DE LA COHABILITATION LYON2-LYON3), DES ENSEIGNEMENTS SONT 
ASSURES AUSSI PORTE DES ALPES 

Modalités 
d’enseignement (préciser si la 
formation est faite en 
apprentissage, en contrat de 
professionnalisation; à distance, 
etc.) : 

ADAPTATION DES MODULES AUX CARACTERISTIQUES TECHNIQUES DES 
DEUX PARCOURS 

Volume horaire de la 
formation (indiquer aussi la part 
d’enseignement en langues 
étrangères) : 

1000 heures/étudiant 

Formation en LV : 10% 

Effectifs attendus : 
25 étudiant.es 

Partenariat avec un autre (ou 
d’autres) établissement 
d'enseignement supérieur 
public : 

 

Accords internationaux 
particuliers : 

 

Conventionnement avec une 
institution privée française : 
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Commentaires supplémentaires permettant d’apprécier les évolutions et/ou améliorations par rapport à la 
précédente période : 

L’introduction du distanciel permettra de renforcer le recrutement du master (étudiants étrangers, 
étudiants d’autres régions françaises) et de corriger le décrochage entre M1 et M2, lié pour partie à 
l’éloignement des étudiants. La nouvelle maquette accordera plus d’importance à la professionnalisation, 
conformément aux remarques de l’HCERES (stages, module « professionnalisation » créé avec le 
déplacement de cours déjà existants et l’introduction de nouvelles démarches pour prendre en compte la 
définition en gestation de métiers liés aux enjeux religieux dans la société) 

 


